
 

Il PON Governance aiuta la PA a essere più efficiente, efficace e vicina a territori, 
cittadini e imprese… 

ACCOMPAGNANDO LE CITTÀ� METROPOLITANE ATTRAVERSO I CAMBIAMENTI 
ORGANIZZATIVI E INDIRIZZANDOLE VERSO LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE 
LEGATE ALLE INNOVAZIONI ISTITUZIONALI CHE LE CARATTERIZZANO 
 

Le Città Metropolitane nascono come piattaforme per l’innovazione e lo sviluppo su scala nazionale e 
contribuiscono alla competitività del Paese e dei rispettivi territori sotto più dimensioni: valore economico 
generato, sistemi produttivi, dotazione infrastrutturale, innovazione e ricerca, formazione. Il processo di riforma 
istituzionale e di riordino territoriale avviato dalla legge 56/2014 e rafforzato dalla legge 124/2015 intende creare 
le condizioni affinché le Città Metropolitane italiane si possano dotare di poteri e competenze che favoriscano 
politiche integrate per lo sviluppo economico e sociale in grado di migliorare il benessere delle comunità che le 
abitano.  

Il progetto si basa sul coinvolgimento diretto, continuo e attivo delle strutture politiche e amministrative delle Città 
Metropolitane e dei Comuni al loro interno e sulla forte integrazione con le azioni di capacity building che il 
Dipartimento per la Funzione Pubblica, il Dipartimento Affari Regionali, l'Agenzia per la Coesione e l'Agenzia per 
l'Italia Digitale svilupperanno attraverso il PON Governance e il PON Metro a valere sugli stessi territori. 

Le “Metropoli Strategiche” favoriscono il cambiamento istituzionale a partire dal livello locale, sia con l'attuazione 
dei percorsi di pianificazione strategica, sia dando concreta esecuzione ai miglioramenti organizzativi che le riforme 
prevedono.  

 

******************************* 
METROPOLI STRATEGICHE  

Beneficiario: ANCI 
Durata: 2017 – 2020 
Risorse: 3.660.000 euro  
Progetto a regia dell’Organismo Intermedio - Dipartimento della Funzione Pubblica 

Il PON Governance e Capacità Istituzionale 2014-2020 contribuisce agli obiettivi di Europa 2020 attraverso interventi di 
rafforzamento della capacità istituzionale che accompagnano la strategia nazionale di riforma della PA e sostengono il 
coordinamento tra i diversi livelli di governo nell’attuazione degli investimenti pubblici e dei Piani di Rafforzamento 
Amministrativo. Gli interventi puntano a innovare metodi, modelli, procedure, modalità di offerta dei servizi, soluzioni e 
strumenti per una Pubblica Amministrazione più efficiente, efficace e vicina a territori, cittadini e imprese. 

 


